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Automatisierungsintelligenz

Schritt fur Schritt

Die Datenakademie kombiniert maschinelles Lernen mit einer
wachsenden Algorithmen-Bibliothek und kollaborative Zusammen-
arbeit, um Prozesse zu optimieren und zu automatisieren.

Unser Ziel: Diese Technologie gunstig anzubieten, damit auch
kleine Organisationen automatisieren konnen - einfach und
unkompliziert.

Unsere ,Digitalen Mitarbeiter” automatisieren komplexe Aufgaben
und sind monatsweise mietbar ab 75€. Alles, was Sie dafur
benotigen, ist eine Stellenausschreibung, ein Smartphone, Tablet
oder Notebook sowie ein Termin fur einen kostenlosen Workshop.
Darin konfigurieren wir auf Basis |hrer Stellenbeschreibung den am
besten geeigneten ,Digitalen Mitarbeiter”.

Wir sehen Kunden als Partner fur enge Kollaboration, in der wir
Wissen teilen, Prozesse optimieren und Innovationen entwickeln.

Nach Einarbeitung: Sie als Ideengeber, Digitale Mitarbeiter als
Ausfuhrende, wir als Kimmerer fur reibungslosen Betrieb. Dieses
Modell ist die Zukunft und schafft Wachstum, Effizienz sowie
Wettbewerbsvorteile — lassen Sie uns es gemeinsam nutzen!

Reservieren Sie sich einen Termin fur einen kostenlosen
Workshop: calendly.com/datenakademie (30-45 Minuten)

Wahrend des Workshops besprechen wir die Aufgabe, die
automatisiert werden soll

Aus diesen Informationen beschreiben wir mit lhnen den
Prompt fur den Digitalen Mitarbeiter

Dem Digitalen Mitarbeiter wird der Prompt ubergeben

Der Digitale Mitarbeiter wird fur l|hre individuellen

Anforderungen eingearbeitet

Der Digitale Mitarbeiter erledigt die ihm ubertragene
Aufgabe und Sie konnen livedigital dabei zusehen

Der Digitale Mitarbeiter zeigt laufend wie er seine Aufgabe
effektiver erreichen kann

Sie kummern sich um |Ihre Kunden, entwickeln neue ldeen,
oder machen Urlaub
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http://calendly.com/datenakademie

lhre Zukunft mit Digitalen
Mitarbeitern

Digitale Mitarbeiter: lhre neue

Superkraft

o Digitale Mitarbeiter sind Kl-gestlitzte Systeme, die Aufgaben wie Digitale Mitarbeiter sind nicht nur ein Produkt —

Datenanalyse, Kundenkommunikation, Automatisierung und Ki- sie sind der Beginn einer neuen Arbeitswelt.
Validierung ubernehmen

e Effizienzsteigerung: Deutlich schnellere Prozesse durch
Automatisierung — trage Altsysteme sind Geschichte

 Kostensenkung: Weniger Kosten durch reduzierte Abhangigkeit
von Fachkraften und teuren Altsystemen

e Fachkraftemangel |0sen: Digitale Mitarbeiter Ubernehmen, wo
Talente fehlen und arbeiten rund um die Uhr

e Requlatorische Exzellenz: Digitale Mitarbeiter regulieren
generative und pradiktive Kl, um z. B. DSGVO-konforme,
rechtssichere Prozesse zu gewahrleisten

e Kreativitat: K| kombiniert mit menschlichem Wissen unterstutzt

o Sie arbeiten 24/7, lernen kontinuierlich und integrieren sich Intuition und fordert innovative Losungen

nahtlos in Systeme, wahrend sie nach und nach alte Systeme » Skalierbarkeit: Flexibles Wachstum ohne technische oder
ersetzen personelle Grenzen

e Pioniervorteil: Unternehmen, die Digitale Mitarbeiter als Erste in
Ihrer Branche einsetzen, sichern sich entscheidende
Wettbewerbsvorteile

e Mehr als Technologie: Digitale Mitarbeiter sind ein
Zivilisationssprung, der Arbeit neu definiert

e Innovation: Kollaborative Teams fokussieren sich auf kreative
und strategische Aufgaben

e®™&: |h Deutschland entwickelt, von der Datenakademie geschult,
einsetzbar in der Cloud oder vor Ort
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Mehr als Technologie: Eine

neue Denkwelse

e Digitale Mitarbeiter verandern nicht nur Prozesse - sie
verandern, wie wir uber Arbeit denken mussen.
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Erkenntnisse werden direkt angewandt. Organisationen
funktionieren ohne personelle Zwange.

e Die Folgen? Innovativere Unternehmen und eine Wirtschaft, die
sich an menschliche Bedurfnisse anpasst.

e Unternehmer, die mit Digitalen Mitarbeitern arbeiten, gehen gern
zur Arbeit! Sie fuhlen sich bereichert, sind erfolgreicher und
haben mehr Zeit fur Ideen, Kunden, Kollegen und Lieferanten.

e Seien Sie Vorreiter dieser Revolution — testen Sie Digitale
Mitarbeiter und gestalten Sie die Zukunft mit. GenieBen Sie wie
lhr Unternehmen reibungslos funktioniert. Tag und Nacht.
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Testen Sie die Zukunft

Uberzeugen Sie sich selbst. Wir freuen uns auf Sie. Erleben Sie,
wie Digitale Mitarbeiter Ihr Unternehmen transformieren.
Kontaktieren Sie uns fur eine Probezeit oder weitere
nformationen.

Die Arbeitswelt wartet nicht — seien Sie der Wandel!

Infoseite: datenakademie.info

E-Mail: dms@datenakademie.de
Telefon: +4916098221693

Termine: calendly.com/datenakademie
24369 Waabs, Hyeholz 45
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